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OBIECTIVUL DE POLITICA PUBLICA SI ROLUL SOCIETATII iN FURNIZAREA SERVICIULUI PUBLIC
DE TRANSPORT LOCAL
TRANS BUS S.A.

1. Fundamentul legal si scopul publicarii

in conformitate cu dispozitile art. 51 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
intreprinderile publice au obligatia de a asigura transparenta asupra obiectivului de politica publica pentru care
au fost infiintate si isi desfasoara activitatea.

Prezenta informare are rolul de a expune, intr-o maniera clara si accesibila, obiectivul de politica
publica al societatii TRANS BUS S.A., precum si modul in care acesta este integrat in activitatea curenta, in
strategia de dezvoltare si in mecanismele de guvernanta corporativa ale societatii.

2. Pozitionarea societatii in cadrul serviciilor publice locale

TRANS BUS S.A. este operatorul serviciului public de transport local de persoane in aria de operare
din judetul Buzau, organizat ca societate pe actiuni in conformitate cu Legea nr. 31/1990, avand capitalul social
detinut de unitatile administrativ teritoriale care au delegat gestiunea serviciului. Societatea functioneazé in
baza unui mandat public, exercitdnd un serviciu de interes economic general, esential pentru functionarea
orasului si pentru asigurarea mobilitatii urbane.

Activitatea societatii are un impact direct si permanent asupra calitatii vietii populatiei, asupra accesului
la locurile de munca, educatie, servicii medicale si asupra coeziunii sociale, motiv pentru care transportul public
local reprezinta un instrument fundamental de politica publica la nivelul unitatilor administrativ teritoriale.

3. Definirea obiectivului de politica publica

Obiectivul de politica publica al TRANS BUS S.A. consta in asigurarea unui serviciu public de transport
local de persoane sigur, accesibil, continuu si eficient, destinat satisfacerii nevoilor de mobilitate ale populatiei,
in conditii de echitate sociald, sustenabilitate economica si protectie a mediului. Acest obiectiv presupune
furnizarea transportului public nu exclusiv pe criterii de rentabilitate comerciala, ci in raport cu interesul general
al comunitatii locale, inclusiv in zone sau intervale orare in care cererea este redusa, dar nevoia sociala este
reala.

4. Dimensiunea sociala si de interes general a obiectivului
Prin realizarea obiectivului de politica publica, societatea contribuie la:
— asigurarea accesului egal al cetatenilor la mobilitate urbana, inclusiv pentru persoanele vulnerabile,
varstnici, elevi, studenti si persoane cu dizabilitati;
— reducerea dependentei de transportul individual si diminuarea congestiei urbane;
— cresterea sigurantei rutiere si a confortului deplasarilor zilnice;
— mentinerea coeziunii sociale.

Serviciul public de transport local este conceput ca un serviciu universal, orientat catre interesul public,
iar TRANS BUS S.A. este instrumentul operational prin care autoritatea publica locala isi indeplineste aceasta
responsabilitate.

5. Corelarea cu politicile publice locale si strategiile de dezvoltare urbana
Obiectivul de politicd publica al societatii este aliniat cu directiile strategice ale autoritatii publice
tutelare, care vizeaza:
— dezvoltarea mobilitatii urbane durabile;
— modernizarea transportului public si cresterea atractivitatii acestuia;
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— reducerea emisiilor poluante si protectia mediului;
— integrarea transportului public in planificarea urbana si teritoriala;
— digitalizarea serviciilor publice si imbunatatirea relatiei cu utilizatorii.

In acest context, societatea actioneaza ca un actor-cheie in implementarea politicilor locale de
mobilitate, avand responsabilitatea de a transpune aceste orientari strategice in servicii concrete, functionale
si adaptate nevoilor reale ale populatiei.

6. Echilibrul dintre obligatia de serviciu public si performanta economica
Realizarea obiectivului de politica publica presupune mentinerea unui echilibru intre obligatiile de
serviciu public si cerintele de eficienta economica. TRANS BUS S.A. isi desfasoara activitatea intr-un cadru
reglementat, in care:
— ftarifele sunt stabilite cu respectarea criteriilor de accesibilitate sociala;
— serviciile prestate pot face obiectul compensarii obligatiilor de serviciu public, in conditiile legii;
— resursele financiare sunt gestionate prudent, cu accent pe controlul costurilor si utilizarea eficientd a
fondurilor publice.

Societatea urmareste imbunatatirea continud a performantei operationale si financiare, fara a
compromite obiectivul fundamental de interes public pentru care a fost mandatata.

7. Guvernanta corporativa si responsabilitate institutionala
indeplinirea obiectivului de politicd publici este sustinutd de aplicarea principiilor de guvernanta

corporativa prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011. In acest sens, TRANS BUS S.A.
BUZAU isi asuma:

— transparenta in deciziile strategice si in raportarile financiare;

— separarea clara intre rolul autoritatii publice tutelare si functia de administrare;

— stabilirea si monitorizarea unor indicatori de performanta financiari si nefinanciari;

— respectarea standardelor de etica, integritate si profesionalism.

Consiliul de Administratie si conducerea executiva au obligatia de a urmari realizarea obiectivului de
politica publica in mod coerent si responsabil, in paralel cu asigurarea sustenabilitatii pe termen mediu si lung
a societatii.

8. Concluzie

TRANS BUS S.A. este o intreprindere publica a carei ratiune de functionare este strans legata de
interesul general al comunitatii locale. Obiectivul su de politica publica reflectd angajamentul autoritétii publice
locale de a garanta un serviciu public de transport modern, sigur si accesibil, ca element esential al dezvoltarii
urbane si al calitatii vietii aria de operare.

Prin asumarea acestui obiectiv, societatea isi consolideaza rolul de furnizor de serviciu public si de
partener institutional al administratiei locale, actiondnd in spiritul responsabilitdtii fatd de cetateni si al
respectarii principiilor guvernantei corporative.

Director General,
Toader Gica
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